	附件1
沈阳供销集团有限公司及下属企业招聘明细表


	单位名称
	岗  位
	招聘人数
	薪酬待遇
	岗位职责
	任职要求
	专  业

	沈阳供销集团
有限公司 
	会  计
	1
	4500元
（缴纳五险一金）
	1.负责公司日常财务管理工作
；2.制定、审核公司各项财务管理制度；3.负责财务数据分析整理等工作；4.负责对公司资产账务和资金的处理和监管工作；5.负责公司年度、月度财务报告。
	1.40岁以下，本科及以上学历；2.从事会计工作1年以上；3.具有全面的财务知识、财务处理及财务管理经验；4.熟悉会计法、税法及税收政策。
	会计学
专业

	
	职  员
	1
	4500元
（缴纳五险一金）
	1.遵循集团人事制度，协助部门负责人开展人事相关工作；2.负责集团人事信息搜集、整理等工作；3.负责转正员工人事档案、劳动合同等资料的管理；4.领导交办的临时性工作。
	1.40岁以下，本科及以上学历；2.具有人事管理相关工作经验；3.工作认真，具有高度的工作责任心；4.具备良好的团队合作能力。
	不限

	沈阳新供销运营
管理集团有限公司
	运营文员
	6
	3000元
（缴纳五险一金）
	1.负责公司业务推广、后台维护；2.助力团队销售达成销售目标；3.跟踪团队年度、季度、月度销售目标完成情况。
	1.40岁以下，大专及以上学历；2.办公地点为沈阳市内及法库县（服从工作安排）；3.具备良好的沟通、表达能力和团队合作能力。
	不限

	
	电商平台
运营
	1
	3500元
（缴纳五险一金）
	1.主要负责公司电商平台的运营及推广；2.跟踪汇总分析销售数据，做出有效性优化。
	1.40岁以下，大专及以上学历；2.了解电商平台的运作流程；3.有较强的创意能力和营销思维；4.具备良好的团队合作能力。
	不限

	
	平面
（产品）
设计
	1
	3000元
（缴纳五险一金）
	主要负责平面设计、海报设计、
自有产品的包装及配套宣传资料
等方面的创意设计工作。
	[bookmark: _GoBack]1.40岁以下，大专及以上学历；2.有一定的产品设计经验；3.优秀的创新和沟通协调能力。
	不限

	沈阳秋实再生资源
集团有限公司
	职  员
	1
	4200元
（缴纳五险一金）
	主要协助办公室主任做好党建、资产管理、后勤保障、文件归档等工作。
	1.40岁以下，大专及以上学历；2.熟练掌握办公操作软件；3.工作认真，有较强的责任心。
	不限

	沈阳秋实生态环境
发展有限公司
	职  员
	1
	4200元
（缴纳五险一金）
	主要负责固定资产回收
和垃圾回收相关工作。
	1.40岁以下，大专及以上学历；2.熟悉废品回收的基本流程和规范，掌握废品分类、回收渠道、处理方法等专业知识；3.能吃苦耐劳，有较强的服务意识。
	不限

	沈阳尚宁实业有限公司
	职  员
	1
	4200元
（缴纳五险一金）
	主要负责公司库房、场地维护、公司对外沟通等工作。
	1.40岁以下，大专及以上学历；2.有良好的身体素质；3.较强的对外沟通能力。
	不限



